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ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA TECLA
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

RESOLUCION No. 40 / SOLICITUD No. 38-2020 / 05-03-2020 / RESP. /18-03-2020

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Santa Tecla, a las catorce horas con diez minutos
del dia dieciocho de marzo de dos mil VBINE. =-m=-mmmmmmm mm e e e e e e e e e e

CONSIDERANDO:

Que en fecha cinco de marzo de dos mil weinte, se recibié y admitié via correo electrénico solicitud de
informacion registrada bajo el nimero 38-2020, interpuesta por los sefiores || EGczcGEGEINNG
N cuienes
actuando en caracter personal, hacen los siguientes requerimientos que literalmente DICE: 1) Reporte
de retenciones y/o descuentos realizadosa empleadosy funcionarios de la Alcaldia Municipal de
Santa Tecla reflejados en planilla, en concepto de donaciones voluntarias, aportaciones o cuotas
partidarias para partidos del afio 2019. La informacién deberacontener: el nimero deretenciones
o descuentos realizados, el partido hacia donde fueron transferidos las retenciones o
descuentos, asi como sus respectivos montos mensualesy anuales.-2) Informe de cualquier otra
partida o cuenta relacionada con una aportacién voluntaria u obligatoria, ya sea eventual o
permanente que vaya hacia un partido politico o con el propdsito de financiarlo. La informacién
deberéd contener: el nUmero de aportacionesrealizados, el nimero de empleados sujetos a esos
aportes, el partido hacia donde fueron transferidos esos fondos, asi como sus respectivos
montos mensuales y anuales correspondientes a los afios 2019.- 3) Version publica de planilla
de sueldos y salarios de la Alcaldia Municipal del afio 2019, desagregada por mes.- 4) Detalle de
otro tipo de mecanismo de aportacién que realizan los empleadosy funcionarios de la Alcaldia
Municipal a partidos politicos por un medio distinto a la planilla. Deberan indicarse el cargo del
empleado o funcionario encargado de recibir dicha aportacién.- La Suscrita Oficial de Informacion,

Que para dar respuesta a su solicitud de informacioén, la Unidad de Acceso a la Informacion Publica
LAIP, realizé gestiones internas ante la Direccion de Talento Humano, Departamento de Presupuesto y
Tesoreria Municipal; para la localizaciéon y recopilacién de la informacion solicitada, tal como se
establece en el Art. 50 literales “d, i y j” de la LAIP, y el Art. 12 del Lineamiento para la Recepcién,
Tramitacién, Resolucién y Notificacion de Solicitudes de Acceso a la Informacién, emitido por el Instituto
de Acceso a la Informacion PUblica IAIP. —mmmmmmemem e e o o o o e e e e e -

Por lo tanto, de conformidad a lo establecido en los articulos 2, 5, 6 lit. f, 24 lit. a, 61, 66, 71 y 73 de la
Ley de Acceso a la Informacion Publica LAIP; relacionados con el Art. 13 del Lineamiento para la
Recepcidn, Tramitacion, Resolucion y Notificacion de Solicitudes de Acceso ala Informacion emitido por
IAIP, la Suscrita Oficial de Informacidon hace del conocimiento de los solicitantes, que referente a la
informacién solicitada sobre: 1) Reporte de retenciones y/o descuentos realizados a empleadosy
funcionarios de la Alcaldia Municipal de Santa Tecla reflejados en planilla, en concepto de
donaciones voluntarias, aportaciones o cuotas partidarias para partidos del afio 2019. La
Direccion de Talento Humano manifiesta que la informacion solicitada es INEXISTENTE, segun ACTA
DE INEXISTENCIA de fecha dieciséis de marzo del presente afio.- 2) Informe de cualquier otra partida
o cuenta relacionada con una aportacion voluntaria u obligatoria, ya sea eventual o permanente
gue vaya hacia un partido politico o con el propdésito de financiarlo. Al respecto el Departamento
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de Tesoreria Municipal informa, que no se ha efectuado ningn pago por retencion de aportaciéon
woluntario u obligatorio ya sea eventual o permanente que vaya hacia un partido politico con el propésito
de financiarlo en el periodo del afio 2019, por lo que extiende ACTA DE INEXISTENCIA de fecha trece
de marzo del presente afio; Asi mismo, el Departamento de Presupuesto informa que a lafecha no se

han realizado registros de esta indole, motivo por el que extiende ACTA DE INEXISTENCIA, de fecha
dieciséis de marzo del presente afio.- 3) Versién publica de planilla de sueldos y salarios de la
Alcaldia Municipal del afio 2019, desagregada por mes, al respecto hago de su conocimiento que el
area que genera o resguarda la informacién manifiesta con base al art. 24 lit. “a” de la LAIP, no se puede
proporcionar versiéon publica de las planillas de salarios del afio 2019 de todo el personal de la Alcaldia
Municipal de Santa Tecla, ya que estas contienen informacién confidencial y su entrega puede lesionar
la intimidad de los senidores publicos de la municipalidad.- 4) Detalle de otro tipo de mecanismo de
aportaciéon que realizanlosempleadosy funcionarios de la Alcaldia Municipal a partidos politicos
por un medio distinto a la planilla. Deberan indicarse el cargo del empleado o funcionario
encargado de recibir dicha aportacion. Referente a este requerimiento, la Direccién de Talento
Humano manifiesta, que la informacion solicitada es INEXISTENTE, ya que la alcaldia Municipal de
Santa Tecla, solamente realiza descuentos de Ley, por lo que emite ACTA DE INEXISTENCIA de fecha
dieciocho de marzo del presente afio.- Por lo que con base al Art. 73 de la LAIP se RESUELVE:
Declarar INEXISTENTE la informacion antes relacionada en los numerales 1, 2 y 4, de lo cual se
proporciona las Actas de Inexistencia correspondientes. Y de acuerdo al area generadora no es posible
entregar la informacién sobre Version publica de planilla de sueldos y salarios de la Alcaldia
Municipal del afio 2019, por ser informacion Confidencial de acuerdo al art. 24 lit. a de la LAIP; pero
en el Portal de Transparencia se encuentran publica como informacién Oficiosa las remuneraciones del
afio 2019 de todos los empleados de esta municipalidad, por lo que para su descarga o ‘erificacién
se les proporciona el siguiente link: http://santatecla.gob.sv/transparencia/documentos/Remuneraciones-

(Actualizadas-A-Diciembre-2019) 41340.pdf .- 5) Queda expedito su derecho de hacer uso de lo establecido
en el Art. 82 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica LAIP. ----m---mmmmmm som e e e o e e

V. NOTIFIQUESE, la presente resolucion de respuesta en modalidad escaneada en formato pdf, a la
direccion de correo electronico || | 122 que suta los efectos legales
CONS I GUIBNEES . mmmmmm e oo o o e e e e e e e e e e e e o o e oo

LICDA. CARMEN ELENA RODRIGUEZ TORRES
OFICIAL DE INFORMACION

Se emite la presente resoluciéon en Versién Publica por contener informacion confidencial de acuerdo a
lo establecido en el art. 30 de la Ley de acceso ala Informacion Publica LAIP.
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